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La plupart des Plescopais, a un moment ou a un autre, a eu recours aux services de
la Mairie pour des actes d’état civil, des autorisations d’urbanisme, des demandes
d’aides sociales ou encore des inscriptions dans le secteur enfance-jeunesse... A la
différence des administrations centrales qui ont tendance a s’éloigner des usagers
en modernisant leurs relations avec leurs administrés par le biais de plateformes
numériques ou autres outils, la Mairie doit étre une collectivité territoriale de
proximité, accessible a tous, au service de chacun sans discrimination.

Pour répondre aux diverses attentes des concitoyens, la collectivité a besoin
d’Agents territoriaux dotés de nombreuses compétences, dont le statut fait écho
aux valeurs fondamentales de la République : I'égalité, le respect, la neutralité,
notamment.

L’ensemble du personnel, qu’il ait des fonctions administratives, techniques ou
d’animation, a pour mission de mettre en ceuvre la politique de I'équipe municipale
élue sur un programme.

Au quotidien ces personnels sont donc au service des élus et de la population,
parfois en travaillant dans 'ombre mais tous participent au bon fonctionnement
des services quels qu’ils soient.

Ce magazine a pour objet de leur donner un coup de projecteur, de faire connaitre
et valoriser toutes les activités de la collectivité.

Je souhaite a chaque Plescopais de passer un bel automne.

Al lod muiafl ag an dud e Pleskob o deus bet afer, mare pe vare, a servijou an Ti-kér
evit aktaou marilh, aotreou kéraozifi, goulennou skoazell sokial pe enskrivaduriou
evit ar vugale, ar yaouankiz... En enep d’ar melestradurezhiou-kreiz, techet da
bellaat doc’h an implijerion pa vodernaont o darempred get o melestridi dre
savennou niverel pe benvegou arall, e rank an Ti-kér bout ur strollegezh tiriadel
tost hag en amen d’an holl, e servij pep unan, hep droukziforc’h.

Evit respont da ezhommou liesseurt ar gengeodediz he deus afer ar strollegezh
a wazourion diriadel doazh ar dachennou a-leizh, gete ur statud stag doc’h
talvoudou diazez ar Republik : an ingalded, an doujafis, an neptuegezh, en o mesk.
Ar c’hoskor a-bezh, pe e vehe melestradurel pe teknikel o c’harg, peotramant ar
dachenn ar buhezifi, o deus kefridi da lakat e pleustr politikerezh pare an Ti-kér
dilennet evit he frogramm.

Ar ar pamdez eman ar c’hoskor-se e servij dilennidi ha tud ar gumun eta, ha meur a
wezh e labouront en disgwel, mes razh a-bezh e kemeront perzh evit ma troio mat
ar servijou, kalz a vern peseurt re.

Pal ar magazin-marn eo teuler sklérijenn arne, roiil da anavout ha lakat ar-wel razh
obererezhiou ar strollegezh.

Un dilost-hafv brav a hetan da bep unan e Pleskob.

Le Maire, Ar Maer,

Loic LE TRIONNAIRE
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ACTUALITES

Hommage a
Alcime SELARD

Alcime Selard, figure locale qui a marqué la vie
de nombreux Plescopais par son altruisme et
son engagement, s’est éteint le 20 septembre
dernier, a I'dge de 90 ans.

Né en 1933 a Béléan, face a la chapelle, Alcime
obtient son CAP de chaudronnier et s’engage
dans la Marine Nationale. Il participe a la guerre
d’Indochine et devient officier marinier sur le porte-
avions Clémenceau, sa carriére militaire se termine a la
base Aéronavale de Lann Bihoué.

De retour a la vie civile, il créé en 1967 I’Association Oiseaux
Club Vannetais, destinée aux passionnés des oiseaux exotiques.
De I'imitation aux chants d’oiseaux, il en fait une de ses spécialités.

Il fonde ’Association de Basket-ball en 1968 et en sera le Président d’Honneur du club continuant
d’entrainer des jeunes avec une longévité hors du commun. En 1973, afin de sauvegarder la
chapelle Saint-Hamon, alors dans un état de délabrement avancé, il créé I’Association des Amis 0
de la chapelle Saint-Hamon. Pendant de nombreuses années, il anime une équipe de bénévoles

qui ceuvrent a sa restauration, faisant de ce patrimoine un joyau emblématique de ce quartier.

En 1975, il s’associe avec Louis Allano pour la mise en place de I'Entente Sportive plescopaise,

qui réunit les associations de football, de basket-ball et le handball.

Puis en 1978, il participe & la création du Club d’Utilité et d’Education Canine plescopaise qui
organise encore aujourd’hui des concours nationaux.

La vie politique de la commune ne lui échappe pas, il est élu au Conseil Municipal de 1977 a 1989
et sera Adjoint au Maire quelques années.

Jusgu’en 2014, il a siégé comme
membre du Conseil d’Administration
du CCAS.

Parallelement, en 1986, il est devenu
Président du Club du Bon Temps, et
ce, pendant 10 ans.

A 80 ans, il a eu a cceur de transmettre
son savoir-faire sur le tissage de la
ronce et de la paille de seigle, pour en
faire des corbeilles et des paniers.
Alcime a consacré plus de 50 ans
de sa vie au service d’autrui. Sa
contribution a la vie sociale, sportive
et culturelle de Plescop est d’une
valeur inestimable qui mérite un
hommage de la municipalité.

Nos pensées vont a son épouse, a ses
enfants et ses proches.
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ACTUALITES

Crédit photo
: Golfe du
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Vannes

Piste cyclables
Vanhes-Plescop

Bonne nouvelle pour les férus du deux-
roues, les travaux de création de la piste
cyclable entre Vannes et Plescop ont
débuté en octobre. Ce nouvel itinéraire
doux qui relira le rond-point de Saint-Anne
a celui de Kerluherne a été pensé pour
offrir un parcours parfaitement sécurisé
aux cyclistes sur un axe trés emprunté
puisque preés de 10 000 automobilistes le
fréquentent chaque jour ! Outre la piste
(5 meétres de large) en elle-méme, des
passerelles et des giratoires aménagés
viendront compléter le tracé et assurer le
calme et la sécurité des vélos.

PLESCOP

se ligue contre le cancer

3 7
Des espaces publics propres
et conviviaux pour nos enfants
Draprés une enquéte réalisée par la Ligue contre le cancer, prés

LN

convention
entre la ville
et La Ligue
Contre le
Cancer a été
signée le 12
septembre,
en mairie.

de 90% des personnes interrogées se déclarent favorables a
I'nterdiction de fumer a l'interieur des aires de jeux des enfants.

e lieu est labellisé « Espace Sans Tabac »
PLE (€ COP
344 DLE(S)KOB

Espaces
sans tabac

Suite a la signature d’une convention avec
la Ligue contre le cancer du Morbihan, la
ville a installé des «Espaces sans tabac»,
identifiés par des panneaux installés aux
abords des lieux fréguentés par les enfants
et adolescents : écoles, restaurant scolaire,
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poéle enfance-jeunesse, médiathéque. Cette
démarche de sensibilisation et de préven-
tion des cancers vise a favoriser l'arrét du
tabac et a prévenir I'entrée dans le taba-
gisme des plus jeunes en permettant a cha-
cun d’évoluer dans un espace sans tabac
pour la santé de tous.

Les Marcels
2023

L’association « Courir, Marcher pour
Donner » organisera la 11*™ édition des
Marcels a Plescop les 21 et 22 octobre
prochain. Les Marcels a Plescop, est une
course de 8 km, sans chronométrage,
réservée aux hommes, pour la lutte
contre les cancers masculins. En 2022,
57.000€ ont été remis pour la recherche et
'accompagnement des malades, soit pres
de 30€ remis par participant.

Informations et inscriptions
sur https://lesmarcelsaplescop.fr

Marché de Noeél
[ Téléthon

Le traditionnel Marché de Noél aura lieu
le 10 décembre prochain, Place Marianne.
Les associations, commerces locaux, et
le tant attendu Pere Noél ont répondu
une nouvelle fois présents. Un orgue
de Barbarie, un spectacle d’échassiers
jongleurs et une balade a poneys en
carriole raviront les petits et les grands. Sur
le parking du marché, des animations au
profit du Téléthon seront organisées avec
la collaboration des associations.

A cette occasion, pour la sécu-
rité de tous, la rue du verger, la
rue des marronniers, et la Place
Marianne, la Place du marché
seront fermées a la circulation.

lls sont arrivés

Jade COUQUE DIRAISON
Elio DALLEST

Nayte DERIGON
Juliette GERMAN
Clara GOAS

Sovita IVA

llyana KHALIL

Lilas LE GUILLOU
Diane MEREL

Diego PILIA

Andréa QUEMIN
Maélyne ROCHELLE

ACTUALITES

MARC'HAD AN NEDELEG

DIM. 10 DECEMBR/E//
10H A 15H
PLACE MARlANNg

plescop.bzh 000

Etat civil

PLEGRSE

Ills nous ont quittés

Thierry ALLIO

Marie Agnés AUDIFFRED,

née LE ROUX

Marie Yvonne CADORET,

née BRUZAC

Jean CAZE

Anne Marie COUGOULIC,

née FANEN

Germaine DANILO, née MACE
Madeleine LAIGO, née EVENO
Eugéne LE BLEIN

Félix LE CALONNEC

Daniel LE GARREC

Marcel LE MAIRE
Jean-Claude LE MARHOLLEC

Marie-Josephine LORCY,
née JAN

Geneviéve LORIC

Louis MAULAVE

Charles MONNERAYE
Jacqueline PIZZOGLIO,
née DUBOIS

Ginette PLACE

Roger ROBIC

Alcime SELARD

Lucie SIMONNEAU, née LE
METAYER

Roger TUAL

Rebekkah WARD
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EN IMAGES

Transats

De juin a juillet, Plescop a
vibré au rythme des soirées
Transats. Concerts, fanfare,
ateliers ont rassemblé et ravi les
spectateurs dans une ambiance
joyeuse, festive et de partage.
Merci aux associations, artistes
et bénévoles qui ont contribué
a la réussite des soirées.
Rendez-vous 'année prochaine !

Le manoir  de Kérango,
anciennement résidence d’été
des Evéques de Vannes ouvrait
ses portes pour la premiére fois
au public!

Jeun'en sport

140 jeunes, agés de 5 a 15 ans ont participé a la nouvelle
édition de Jeun’en sport, organisé le samedi ler juillet.
Du sport individuel au sport collectif, du sport de com-
bat au jeu de raquette...les associations ont proposé une
initiation gratuite aux différentes activités sportives :
judo, tennis, basketball, aikido, boxe francaise, football,
pétanque, karaté do, handball, tennis de table, etc.
Bravo aux associations participantes et au Conseil Mu-
nicipal de la Jeunesse pour leur aide a la réussite de cet
événement
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Rassemblement
républicain

En réponse a l'appel de I'Association des Maires de
France, un rassemblement républicain était organisé,
le lundi 3 juillet devant la mairie, afin de condamner les
actes de violences qui ont traversé le pays fin juin ainsi
gue les agressions subies par certains élus. Le Maire, ses
adjoints et plusieurs élus, étaient aux cotés d’'une ving-
taine de Plescopais pour la lecture de l'appel a la paix
civil et au respect des valeurs civigues et républicaines.

Jazz
in Plescop

Vendredi 25 aolt, [l'association
Jazz O Camélias organisait la 19°™m
édition de Jazz In Plescop, enchan-
tant les amateurs de jazz de tous
horizons.

De nombreux spectateurs ont été
envoutés par I'énergie et le talent
des artistes présents : Antonio LI-
ZANA Quintet « Una Realidad Di-
ferente », Dexter Goldberg Trio «
Caliboudja » et Passport to Sidney.

Ecole Sainte-Anne

La communauté éducative de I'école Sainte-Anne est
heureuse d’accueillir 290 éleves répartis dans 12 classes
(avec filiere bilingue), de la Toute Petite Section (a partir
de 2 ans) au CM2.

Les enfants ont profité de leurs premiers jours de classe
pour retrouver leurs copains, leurs copines et les adultes
de I'école. lIs ont fait la connaissance de Madame Sylvie
Brunel, enseignante en CP-CE1, Madame Pauline Dano,
enseignante en CM2, et Madame Anne Vigneron, auxi-
liaire de vie scolaire.

Cette rentrée scolaire est placée sous le signe de I'olym-
pisme et du paralympisme.

Dés a présent, nous nous mobilisons autour de I’élan des
Jeux pour mettre plus de sport dans le quotidien des
jeunes.

Le sport en pratique (rugby, natation, vélo, cross, classe
de neige...), mais pas que : le sport en culture car son his-
toire est riche et universelle, mais aussi le sport a travers
ses valeurs telles que le respect ou l'inclusion.

Belle et fructueuse année scolaire 2023-2024 ! We wish
you a pleasant and successful school year ! Ur blead skol
frouezhus ha leun a levenez a souetan deoc’h !

Pour I'’équipe éducative, Bertrand Rio

EN IMAGES

Ecole Francoise Dolto

Les éléves ont retrouvé sereinement le chemin de I'école
et leurs enseignants le lundi 4 septembre dernier.

Cette rentrée est marquée par plusieurs changements
dans I'équipe enseignante avec l'arrivée de Madame Azi-
liz Josse, en charge de la classe bilingue, Madame Florine
Moulin, en charge de la classe de MS/GS et Mme Romane
Bouaud en charge de la classe de TPS/PS et de la direc-
tion.

Madame Emmanuelle Kermabon compléte I'équipe, en
assurant les décharges de temps partiels et de direction
dans les classes de TPS/PS, et MS/GS.

En partenariat avec ’Association Equalianse, I'équipe en-
seignante souhaite sensibiliser les éleves a I'importance
d’une alimentation saine et d’'une activité physique.
Ce projet, commencé l'année derniére, sera poursuivi
jusgu’en 2025.

Ecole René Guy
Cadou

A la fin de I'année scolaire 2022-2023, tous les éleves
ont pu profiter d’une belle sortie scolaire : les CP se
sont initiés a I'art au Domaine de Kerguennec, les CE1
ont remonté le temps au village de Poul- Fetan, les CE2
ont levé des menhirs et fait du feu au site préhistorique
de Monteneuf et les CM1 ont participé a des ateliers au
chateau de Suscinio. Pour cloturer leur scolarité, les
CM2 ont pu réaliser leur classe de découverte a Loches.
Pour cette rentrée 2023, 171 éleves sont répartis dans 7
classes et la filiere « breton » (initiée en maternelle I'an
passé) s’installe dans notre école ! Les CP vont égale-
ment poursuivre leur projet sur I'équilibre alimentaire
avec l'association Equalianse.

La municipalité a doté I’école d’une classe mobile com-
portant 12 ordinateurs portables, ce qui va permettre
aux éléves de cycle 3 de se familiariser a l'utilisation du
traitement de texte et de créer des diaporamas.

PLESCOP | 7
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Poéte, auteur-compositeur-
interpréete, (1913 - 2001)
Extrait de la chanson
“Prenez le temps de chanter

Charles Trenet

3

"Prenez le temps de chanter,
De rire, de vous amuser.
Tout le monde sait bien

qu'apreés tout la vie
Est souvent jolie
Quand on la prend du bon coté.»

ot . 7

Forum des associations

Le traditionnel rendez-vous de la rentrée, le forum des associa-
tions, s’est déroulé le samedi 2 septembre en présence d’'une
quarantaine associations, sportives, culturelles, artistiques et
solidaires qui ont ponctué la journée par des animations et dé-
monstrations auprés des visiteurs. Ce forum a mis en lumiére la
diversité et richesse du tissu associatif local.

Cérémonie d'accueil
des houveaux arrivants

Le samedi 2 septembre, s’est déroulée la cérémonie d’accueil des
nouveaux arrivants. Une quarantaine de Plescopais ont répondu
présent. Aprés une présentation de la commune et de ses ser-
vices, par les élus, un verre de I'amitié a permis a tous, d’échanger
ensemble avec convivialité.

8 | PLESCOP
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Multi accueil

En juin, le multi accueil a eu le plaisir de célébrer
la fin de 'année scolaire. Les plus petits et les plus
grands ont été captivés par le spectacle musical
« Sous l'arc-en-ciel » présenté par la compagnie
L’Oeuf ou la Poule. Ce temps festif a été suivi d’'un
golter, en présence des parents, enfants, invités,
et professionnelles de la structure.

Le projet « En attendant les cartables » mis en
place sur la fin du mois de juin, en partenariat
avec les écoles Francoise Dolto et Sainte-Anne, a
permis aux enfants les plus agés, de vivre deux
matinées d’éveil dans leurs futures classes avec un
temps de repas a la cantine pour appréhender une
rentrée sereinement.

C’est ainsi que de nouvelles familles sont arrivées
a la rentrée. Aprés une période de familiarisation
allant d’une a deux semaines, la séparation a pu
se faire en douceur. Les projets redémarrent avec
les ateliers bretons, I'éveil musical et bien d’autres
surprises.

Ha Culture
Du 8 aupngambre, s’est déroulée la 3eme édi-
tion d’Happy Culture. Concerts pour tous les goUts
musicaux, spectacle de cirque, balade contée,
danse, exposition, ont été une nouvelle fois au ren-
dez-vous de cette manifestation dédiée a diversité
culturelle.

Facile alire,
la lecture pour tous

Dans la poursuite de la politique d’accessibilité menée par la municipalité,
PPoffre “Facile a lire” a été déployée a la rentrée a la médiathéque. Plescop
sera la premiére du Pdle Bleu du réseau des médiathéques du Golfe a pro-
poser cette action, et la 6éme aux cotés des 33 médiathéques du territoire
de lagglomération.

Gaélle Brien
En stage au sein du service Culture pour le déploiement
du dispositif et la charge du fonds Dys
Diplémée licence professionnelle des Métiers du livre
a I’'Université de Rennes 2

Qu'est-ce que l'offre Facile a Lire ?

Il s’agit d’'une démarchée créée il y a une dizaine d’an-
nées par Livre et Lecture en Bretagne, aujourd’hui re-
prise a I'échelle nationale avec de nombreux partenaires
dont le Ministere de la Culture. Elle vise a permettre aux

personnes qui ne lisent pas, peu ou plus, en situation d’illet-
trisme, en apprentissage de la langue francaise, ou qui veulent simplement dé-
couvrir d’autres livres, d’avoir un acces facile aux ouvrages les mieux adaptés
a leur besoin pour trouver ou retrouver le plaisir a lire.

Comment cela se concrétise ?

Cet été, la médiatheque a créé un mobilier dédié, facilement identifiable, qui
répond a un cahier des charges précis : 50 ouvrages variés minimum, pré-
sentés de face et choisis selon certains criteres comme le nombre maximum
de 200 pages, la présence de peu de personnages, le style d’écriture...Egale-
ment, des animations destinées aux publics éloignés accompagneront cette
démarche telles que des rencontres autour des livres, la lecture d’extraits, des
débats...En 2025, Plescop pourra également participer au Prix Facile a Lire et
animer le vote de la population.

Quels ont été les défis de cette démarche ?

Le premier est de trouver les personnes ciblées par cette démarche, éloignées
de la lecture, qui ne sont pas forcément recensées. Pour venir a la rencontre
des personnes agées, les résidences séniors La Chesnaie et Vivéa sont des
partenaires précieux. Concernant le public allophone, 'association Plescop
Partage Sans Frontiéres est aussi associée, et a organisé une visite de la mé-
diatheque avec les amis de I'association permettant de leur faire découvrir
I’équipement numérique et les documents autour de leurs centres d’intéréts.

« Ce texte est facile a lire. Il s’adresse aux
personnes qui sont éloignées de la lecture.

Lire permet de comprendre le monde, de réver
et d’ouvrir des portes. La ville de Plescop veut
rendre accessible a tous la culture, la musique,
la danse, le théatre, les arts manuels et aussi

la lecture.

Choisissez le livre facile a lire, qui vous convient
a la médiathéque de Plescop.

Beau voyage a travers les mots ! »

FACILE A LIRE I

Mot
de Jérome
Commun

Adjoint a la culture
et au patrimoine

PLESCOP | 9



GRAND ANGLE

Au coeur de chaque municipalité, les services
municipaux constituent un pilier essentiel pour
assurer le bon fonctionnement des services
publics auprés des habitants. Ces services, en
contact direct avec l'usager ou dans I’'ombre,
répondent a une multitude de besoins divers :
restauration scolaire, prét de livres, entretien
des espaces publics, travaux des batiments,
aménagement, état civil, finances... Au total,
ce sont prés de 100 agents publics qui ceuvrent
dans le quotidien des Plescopais.

Au ler septembre 2023, 73 agents sont engagés sur
les postes permanents de la Ville (54 temps plein, 19
temps partiel). S’ajoutent a ce chiffre, les contrac-
tuels ou intérimaires qui ont apporté leur soutien
aux services communaux (besoins temporaires, rem-
placement ou saisonniers), pour une journée ou sur
plusieurs mois pour assurer la continuité du service
public.

Le mot
du Maire,

Loic Le Trionnaire

«En tant que Maire, je suis le Chef de I'adminis-
tration communale et donc le supérieur hiérar-
chigue des agents de la Ville. La dimension de la
Ville de Plescop, qui atteindra rapidement 7000
habitants, nécessite une structuration autour de
plusieurs pdles de compétence faisant appel a
des connaissances techniques et des expertises
multiples pour aider la municipalité, Maire et
Adjoints, a prendre des décisions éclairées. Ces
poles, animés par des cadres, sont placés sous
'autorité de Johanna Mengés, ma Directrice
Générale des Services avec laguelle je travaille
au quotidien sur tous les dossiers majeurs du
mandat. La bonne coordination et la fluidité des
relations du bindme Maire / DGS conditionne,
in fine, le fonctionnement harmonieux de l'en-
semble des Services de la Mairie.»

10(|(PLESCOP.
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2 questions
aJohanna
Menges,

Directrice générale
des services

Quels sont les principaux socles
communs sur lesquels reposent
les compétences et les valeurs
des agents ?

La fonction publique territoriale est marquée par
une diversité des acteurs et missions : de la propre-
té urbaine en passant par le service a la personne,
I'action culturelle, les travaux, 'aménagement ur-
bain, la commande publique, I'accueil de la popu-
lation, I'entretien et la maintenance du patrimoine
communal, sans oublier toutes les fonctions dites
« support » (comptabilités, ressources humaines,
etc.), nécessaires a I'exercice de ces missions.

Les agents et les élus travaillent main dans la main
pour apporter le meilleur service aux Plescopais,
afin de satisfaire la diversité de leurs besoins dans
le cadre de I'intérét général.

Quels sont les principaux dé-
fis auxquels sont confrontés les
agents municipaux dans leur

mission de servir la population ?
Les agents municipaux travaillent dans le monde
réel, un monde en mutation donc, auquel il faut
s’efforcer de s’adapter continuellement. La crise
sanitaire de 2020 a d’ailleurs bien mis en évidence
la nécessaire adaptabilité des services pour faire
face aux besoins urgents des Plescopais.

Parmi les grands défis d’aujourd’hui et de demain,
je citerai celui de la transition environnementale,
qui est majeur et qui doit nous conduire a faire
évoluer nos pratiques et nos métiers, celui de I'ac-
compagnement de chacun dans les différentes
étapes de la vie ainsi que celui de la lutte contre la
fragilisation de notre démocratie.

Il s’agira, a notre niveau, d’allier innovation et sens
concret, en restant a hauteur humaine : la com-
mune reste le premier échelon, O combien vital de
proximité et de solidarité, au sein duquel chacun
peut faire I'expérience d’un projet de démocratie
vivante et apaisée.

e POLE »

GRAND ANGLE

ADMINISTRATION GENERALE

Sous lautorité du Directeur Général Adjoint, ce Pdle participe au fonctionnement
fluide et efficace de la municipalité, en faisant la liaison entre les habitants et les
services, et en assurant une gestion transversale efficace.

/— Il se compose des services suivants : \

Des services supports, composés de 4 agents, contribuent a la réalisation
des objectifs publics et politiques fixés par le Maire et le conseil municipal :

Le service Finances/comptabilité

assure un role dans la gestion financiéere et budgétaire de la municipalité :
élaboration du budget communal, gestion des dépenses et recettes. Le
service veille a une utilisation optimale des ressources publiques.

Il assure la liquidation, le suivi, classement et archivage des factures
(électricité, eau, gaz, fournitures administratives et scolaires, carburant,
etc.) Il réalise aussi des tableaux de bord analytiques permettant de suivre
I’évolution de certaines activités, services ou consommations.

Le service Ressources Humaines

procéde a la gestion administrative et financiere du personnel : gestion de
la paie et des contrats, des carrieres, du temps de travail, du recrutement,
etc. Il met en ceuvre la politique de ressources humaines axée autour d’'une
gestion prévisionnelle des emplois et des compétences.

Le service Communication

par de multiples supports d’information (magazine municipal, application
mobile, site internet, réseaux sociaux, affichage, etc.), informe la population
sur la vie locale, les décisions municipales et répond aux besoins de
communication des services. |l participe également a I‘organisation
d’événements ( Marché de Noél, Féte du terroir), sous I’égide de Jacqueline
Guillotin, adjointe a la démocratie, vie des quartiers, communication et
citoyenneté.

Accueil et services

ala population

2 agentes sont chargées de l'accueil
physique et téléphonique du public
en mairie pour 'ensemble des services
(renseignements, mise en relation,...).
Elles assurent également la gestion
des demandes liées a l‘état civil et
a la population (naissances, déces,
mariages, demandes d’actes divers,
etc.). Le service contribue enfin
a la gestion des listes électorales
(demandes d’inscription, mise a jour
des fichiers, cartes électorales) et a
I'organisation des divers scrutins.

De la préparation du budget a son exécution

Maire et son exécutif.

services de ’Etat, notamment sur les dotations.

des deniers publics et des procédures réglementaires.

La mobilisation des agents publics est conséquente lors de la préparation du budget communal, mené par le

Le service Finances a pour role de rassembler des diverses données : les informations résultant des orienta-
tions définies par le Conseil Municipal, suite au débat d’orientation budgétaire, les informations issues de la
comptabilité des dépenses engagées en cours d’engagement, et enfin les informations communiquées par les

Ce processus se déroule sur plusieurs mois et mobilise les élus et 'ensemble des pdles. La Direction et le ser-
vice Finances sont ainsi chefs de file afin de mettre en ceuvre les décisions politiques dans un souci de respect




POLE SOLIDARITE
ET FAMILLES o

JEON EN

1

Le poéle solidarité et famille est le podle le plus impor-
tant en termes de diversité de services a la population
et d’agents. Ces services consistent a accompagner I'en-
fant, dés le plus jeune age, jusqu’aux personnes agées
ou fragilisées. Le poéle suit les lignes politiques, sociales,
solidaires et éducatives émises par I'’équipe municipale,
sous I'’égide des adjoints concernés : Jean-Louis Luron,
adjoint a 'enfance, la jeunesse et a I'éducation et Fran-
coise Fourrier, adjointe a l'action sociale, la solidarité,
’'emploi et aux services publics.

|l est composé des services suivants :

Le Multi accueil

9 agents*, accueillent et veillent au bien-étre et a I'épa-
nouissement des enfants en bas age, de O a 4 ans au sein
de la Maison de 'Enfant. Les agents accompagnent les en-
fants dans leurs premiers apprentissages en favorisant la
sociabilisation, I'éveil et le développement global de I'en-
fant. L’accueil a lieu du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30.

Le service enfance
jeunesse

En période scolaire

- Le service périscolaire mobilise 16 agents qui
accueillent, encadrent et organisent des activités pour
les enfants, en dehors des heures de I'’école da partir
de 7h30 jusqu’a 19h.

+ Le service affaires scolaires se charge de la liaison
entre les écoles et les services municipaux, gére les 4
agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles
(ATSEMS).

Chiffres clés

L’année derniere, en
2022, la Ville a accueilli
23 stagiaires (collégiens,
BAFA, étudiants, dont

L) une étudiante allemande)
49 /0 afin d’accompagner leur
du budget communal formation.

est dédié a la charge du
personnel

- Mém en sports (4/6 ans) est un action portée par
une éducatrice sportive de la ville, en lien avec des
bénévoles pour faire découvrir tous types de sports.

- L’espace jeunes (11/17 ans) est un service ouvert le
mardi et vendredi en soirée et le mercredi apres midi.

En période de vacances scolaires

« La Ville propose 3 accueils collectifs de mineurs : les
Ples’copains (6/9ans), Sports et Loisirs (10/13 ans),
Mém’en sport (4/6ans), action portée par une éduca-
trice sportive de la ville, en lien avec des bénévoles
pour faire découvrir tous types de sports, et I'Espace
Jeunes (11/17ans), qui organisent des activités aux
jeunes Plescopais sur le temps extrascolaire, lors des
vacances scolaires et mercredis.

- Des séjours pour I'ensemble des enfants des accueils
collectifs de mineurs et qui sont organisés et préparés
par la direction du service enfance jeunesse.

Toute 'année

La restauration : 4 agents composent I'équipe de pro-
duction. Que ce soit pour le multi accueil, les pauses
méridiennes sur les temps scolaires et extrascolaires,
ou le portage de repas a domicile pour les personnes
agées, ils peuvent préparer jusqu’a 520 repas par jour.
L’équipe veille a la préparation et au service du repas
et a I'’équilibre alimentaire. Des agents d’animation
encadrent les enfants sur les différentes cours (restau-
rant scolaire et écoles) tandis que 17 agents assurent le
service a table pour les enfants accueillis le midi au sein
des locaux du restaurant scolaire.

* Le nombre d’agents correspond au nombre de per-
sonnes contribuant a la bonne marche habituelle des ser-
vices certaines peuvent partager leur temps de travail sur
plusieurs fonctions.

4

Les services municipaux sont
structurés en 4 Poéles : Direction et
Administration Générale, Solidarité et
Famille, Aménagement, Patrimoine et
Développement Durable, Culture.
S’ajoutent a ces 4 pdles, les
services de Police Municipale et de
Communication.

Le service social

- 3 agentes ont des missions dédiées au soutien et a
I’assistance des personnes en difficulté sociales et/
ou économiques, a l'information aux droits et aux
prestations, a l'inscription pour l'acces au logement
social, a l'inclusion numérique, a la domiciliation...Le
service social met en ceuvre les actions et orientations
du conseil d’administration du CCAS et de la commis-
sion Action sociale, solidarité, emplois et services. Les
thématiques phares sont notamment la lutte contre
I'isolement social, en lien avec des bénévoles plesco-
pais et des volontaires en service civique, les anima-
tions en faveur du public agé, etc.

- 3 agentes participent a la livraison de repas en liai-
son chaude pour les personnes agées bénéficiaires
du service du CCAS du service de portage de repas
a domicile.

Renforcer les liens intergénération-
nels, un objectif du Pdle Solidarité et

Famille

Depuis 2023, le Pble Solidarité et Famille ceuvre a la ré-
alisation d’actions en faveur de l'intergénérationnel. Les
personnes agées isolées suivies par le CCAS et les jeunes
de l'accueil périscolaire et/ou des accueils de loisirs se
sont rencontrés tout au long de 'année lors de journées
dédiées a I'intergénérationnel. Cette initiative a rencontré
un franc succés auprés des deux publics. Les jeunes ap-
prennent ainsi a écouter, a respecter et a interagir avec
des personnes d’'une génération différente, ce qui favo-
rise leur compréhension de la diversité. Pour les séniors,
cette parenthese joyeuse permet de se sociabiliser et de
rompre avec l'isolement social.

° PéLE °
POLICE MUNICIPALE

Créée en 2019, la police municipale est placée direc-
tement sous l'autorité du Maire. Elle a pour missions
d’améliorer la sécurité de la ville et de prévenir les
troubles a l'ordre public. Ses missions principales
sont les suivantes :

* Prévention et sécurité : sortie des écoles, sécuri-
sation des manifestations organisées sur le do-
maine public, police de la route (stationnement,
controbles de vitesse),

« Vigilance a la tranquillité publique,

« Sensibilisation a la sécurité routiére : vitesse, sta-
tionnement...

Lutte contre les incivilités (dépots sauvages),

Prévention de la délinquance,

Respect et conformité des regles d’urbanisme.

La police municipale travaille en lien étroit avec la

gendarmerie nationale. Une convention de partena-

riat a par ailleurs été signée avec la police munici-
pale de Grand Champ afin de mutualiser les actions
et les matériels dans I'exercice de leurs missions.

Zoom sur la pédagogie
La Ville s’engage dans la mise en place d’une po-
litique pédagogique pour I'enfance et la jeunesse,

en renforcant le réle de la police municipale comme
coordinateur d’actions. Des actions concrétes et
adaptées aux besoins des jeunes Plescopais ryth-
ment 'année : sensibilisation aux dangers d’internet,
sensibilisation aux déplacements piétons et au res-
pect du Code de la route, controle des équipements
obligatoires sur les vélos et motocycles auprés des
collégiens...
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° PéLE °

AM@NAGEMENT, PATRIMOINE
ET DEVELOPPEMENT DURABLE

Le Po6le Aménagement, Patrimoine et Développement Durable intervient sur 'amé-

nagement territorial de la ville et sur la vie associative, en suivant la feuille de route

de I'’équipe municipale, et notamment de Bernard Danet, adjoint a 'urbanisme, aux

travaux, au cadre de vie et a la mobilité et de Serge Le Neillon, adjoint a la vie asso-
ciative et au sport. Il se compose des services suivants :

Q /
Batiments logistiques
5 agents sont dédiés a la

@

Aménagement
2 agents ont pour missions
de veiller au développement
harmonieux de la ville dans le
cadre des régles d’urbanisme.
Autorisation de travaux,
aménagement des espaces
publics, voirie, gestion du
patrimoine foncier, coordination
des projets d’aménagement,
gestion administrative...

maintenance des batiments
publics, a la coordination avec
les entreprises et intervenants
extérieurs, a l'aide logistique
apportée aux associations dans
le cadre de manifestations. Les
agents disposent de compétences
techniques variées : électriques,
menuiseries...

Espaces verts voiries
9 agents sont chargés de I'entretien
et de la préservation des espaces
verts de la ville. lls veillent a maintenir
I’environnement urbain attrayant et
accessible. IIs assurent I'entretien
et veillent a la santé du patrimoine
vert, tout en respectant un plan de
gestion différenciée et raisonnée, en
accord avec les fondamentaux de la
biodiversité, Plescop a été distinguée
par la région Bretagne dans le
cadre du prix Zero Phyto Durable.
IIs participent a la mise en ceuvre
et de la coordination logistique de la politique environnementale.
évenementielle. Plescop candidate actuellement pour i !
o 'obtention d’une troisi&me Fleur dans un environnement agréable

o le cadre du label Villes et Villages et fonctionnel aux usagers, en
Fleuris. veillant au respect des normes de

sécurité et d’hygiéne.

Entretien
9 agents assurent la propreté et
I'entretien des différents locaux
de la ville (écoles, centres de
loisirs, ateliers municipaux, mairie,
médiathéque, restaurant scolaire,
salles communales...), afin d’offrir

Secrétariatdes
associations
Une agente est en charge de
’'accueil des associations, de la
gestion des salles communales,

GRAND ANGLE

POLE
e CULTURE »

o

o 0
— Chiffres clés

Le Pole Culture compte 3 agentes, qui mettent en
ceuvre la politique culturelle de la ville et pour-
suivent les missions de promotion et d’acces a la
culture pour tous en coordination avec Jéréme
Commun, adjoint a la culture et au patrimoine.

La médiathéque en est aujourd’hui
la structure phare et met en ceuvre

les missions suivantes:

* Proposer et enrichir un fond documentaire diversi-
fié (livres pour adultes et enfants, cd, dvds...),

* Animer la vie culturelle en proposant des temps
forts tout au long de I'année : ateliers, animations,
expositions,

* Promouvoir la lecture auprés du jeune public,
en collaborant avec les assistants maternels, les
écoles et le multi-accueil.

Dans le cadre de la politique culturelle municipale,
le pble assure également diverses actions, dont la
programmation et la coordination des événements
municipaux (Happy culture, les Transats) conduits
avec l'objectif de valoriser les talents locaux, 'ouver-
ture sur le monde et 'acces a la culture pour le plus
grand nombre.

Des agents et élus, acteurs du développement urbain

La qualité et la préservation urbaine sont des enjeux majeurs dans le cadre de la politigue d’aménagement de
la municipalité. Dans ce cadre, en lien étroit avec la Direction Générale, les agents publics du P6le Aménage-
ment ont un réle important dans le respect des pratiques respectueuses de I'environnement, et sur 'aména-
gement du foncier face au défi du logement pour tous et de raréfaction du foncier.

Lorsque la ville est maitre d’ouvrage, le service veille a la réalisation de multiples missions : coordination de
projet, marchés publics, analyse budgétaire/recherche de subventions, démarches administratives, suivi de
’'exécution des travaux...toujours dans le but de veiller a une utilisation optimale du foncier qui répond aux
enjeux environnementaux, économiques et sociaux.

Les Plescopais sont situés au coeur des réflexions, et sont associés lors de réunions publiques et ateliers or-
ganisés, comme dans le cadre de la révision du Plan Local d’Urbanisme ou le projet du quartier Saint-Hamon.
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LEspace Culturel

Le futur Espace Culturel donnera un nouvel élan au Péle
Culture, en réorganisant le fonctionnement et les missions
du Pole, permettant ainsi a la culture et a la création, de se
développer dans un lieu adapté et de qualité, en coeur de
ville. Si les travaux en sont au commencement, les élus,
associations, les Plescopais volontaires et les services
municipaux planchent depuis la genese du projet sur la
conception et au fonctionnement de ce nouvel espace au
service du territoire.

Et si vous deveniez
bénévole ?

Les bénévoles jouent un rble essentiel dans la vie
de la médiatheque. Leurs missions sont variées :
accueil du public, remise en rayon, prét et retour...Si
vous avez des disponibilités, étes a l'aise avec l'outil
informatique et désireux de contribuer a la vie de
la structure, faites-vous connaitre a I'accueil de la
médiatheque !




SOCIAL / ENFANCE

Q
o

Les aides pour payer
ses factures d'énergie

ECHEQUE
ENERGIE
€

Le chéque énergie

Généralisé en 2018, le chégue énergie est une aide versée,
sous conditions de ressources, pour le paiement des fac-
tures d’énergie, I'achat de combustible et certains travaux
énergétiques. En 2023, son montant peut varier entre 48 €
et 277 € par an, Il pourra étre utilisé jusqu’au 31 mars 2024.

Comment Putiliser ?

Il vous permettra de régler soit :

« vos factures dénergie liées au logement (électricité,
gaz, fioul domestique, bois...),

« vos charges de chauffage incluses dans la redevance si
vous étes locataire d’un logement-foyer conventionné
a 'APL,

« certaines de vos dépenses liées a la rénovation énergé-
tigue du logement.

Quelles démarches pour I’'obtenir ?

Si vous étes éligible, vous n’avez aucune démarche a faire.
Vous recevrez automatiqguement votre chéque énergie par
courrier, a la derniére adresse indiquée a 'administration
fiscale.

<RE COMn,

D'ACTION ¢
° SOCIALE °*

G,
/v‘?

Laide du Fond Energie Eau

Le Conseil départemental du Morbihan soutient les
personnes en difficultés par I'intermédiaire du Fonds de
solidarité pour le logement (FSL). Si vous avez rencontré
une difficulté dans le paiement de vos charges d’énergie
ou d’eau, sous critére de ressources, une aide peut vous
étre attribuée pour vous permettre de surmonter cette
difficulté.

’w Informations aupreés
¢, du CCAS de Plescop :
‘ - 02 97 44 44 00
w accueilsocial@plescop.bzh

MORBIHAN

Repas des ainés

Le CCAS invite les personnes agées de 74 ans et
plus au traditionnel repas des ainés. |l se tiendra
cette année le dimanche 19 novembre. Ce repas
est une occasion de se trouver dans un cadre
chaleureux et festif et de partager des moments
d’échanges et de joie.

Si vous n’avez pas reg¢u d’invitation, merci de
contacter le CCAS au 02 97 44 44 00 ou par
mail a
accueill@plescop.bzh
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ECONOMIE
aans /g

s VILLE

Nouvelles entreprises

Distillerie du Morbihan

Distillation artisanale de gin dans la grande tradition du London Dry Gin. Commer-
cialisation, cave a vin, épicerie fine, bar et restaurants, et vente a emporter directe-
ment a la distillerie, courant 2024.

1 rue des Fréres Lumiére, 56890 Plescop

Tél: 02 97 67 01 26

Mail : distillerie@56gin.com

Site internet : www.gin56.com

Instagram : @gin56_officiel

Crédit photo : Pierre BAELEN

L’abus d’alcool est dangereux pour la santé. A consommer avec modération

BSN Habitat

Maitre d’ceuvre

Plans personnalisés, constructions, neuves, rénovations ou extensions, I'équipe de
BSN Habitat vous accompagne dans votre projet. Du dépdt de permis de construire
au suivi de chantier jusgu’a la livraison, 'entreprise est a I'’écoute pour faire bénéficier
de son réseau d’artisans.

Centre commercial des 3 Soleils, Zone de Tréhuinec, Batiment C, 56890 Plescop
Tél : 06 58 00 7158

Mail : s.boisson@bsnhabitat.com

Facebook et Instagram : @BsnHabitat

Habitat §

& Exten

Perfecto Couscous

Restauration

Perfecto Couscous propose des couscous, gateaux, salades et sandwich de type
méditerranéen. Sur place ou a emporter. Service de livraison a venir.

3 rue de la Republique,

56890 Plescop

Tél: 02 97 60 09 20

Site internet : https://perfecto-couscous-plescop.eatbu.com/

Muriel Berthélémy
Sophrologue
Technigue douce et positive adaptée aux adultes et aux enfants, la sophrologie
aide a mieux gérer le quotidien et ses émotions : préparation a I'accouchement,
a un examen, se libérer de ses phobies, de ses addictions, améliorer la qualité du
sommeil...
1 rue Kerubé, 56890 Plescop
Tél: 06 12 80 04 44
Mail : sophrologue@muriel-barthelemy.fr

— Site internet : www.muriel-barthelemy.fr

Marché des producteurs :
pour consommer local

Le marché des producteurs se tient chaque vendredi de
16h30 a 19h30, place du marché. Vous y découvrirez une
variété de produits locaux et d’entreprises locales : légumes
et fruits frais, crépes et galettes, plats a emporter, fleurs,
miel, viandes, fromages, bougies, service de réparation de
vélo, fleuriste et affGteur-rémouleur.

17 PLESCOP | 17



LES ECHOS DU CONSEIL MUNICIPAL

Urbanisme

Centre-culturel, avenue
de Gaulle

Acquisition d'une par-
tie de la parcelle AB
n°137, propriété de la
SCI LIVOUDRAY

Dans le cadre de I'aménagement
du futur centre-culturel de Ples-
cop et notamment de ses abords
(espaces verts, parkings, ..), la
commune a fait I'acquisition d’une
partie de la parcelle AB n°137 dont
la SCI Livoudray est propriétaire.
Cette emprise, d’une superficie
d’environ 160 m?, jouxte le projet
de centre-culturel et est marquée
par la présence d’un batiment léger
en tbéle. La commune prendra en
charge son éventuelle démolition
et désamiantage. La SCI Livoudray,
représentée par M. Mickael MAR-
TIN, a donné son accord pour une
cession au prix de 200 € le m?. LLa
commune prendra également a sa
charge les frais de notaire afférents
au dossier.

Cadre de vie
Contrat de partenariat
avec Morbihan Ener-
gies pour le pilotage
de I'éclairage public au
service des réseaux
électrique en cas
d'alertes « Ecowatt »

Pour aider a une consommation
responsable de [Iélectricité, RTE
- gestionnaire du réseau francais
de transport d’électricité -, en par-
tenariat avec '’ADEME ont lancé «
Ecowatt », dispositif citoyen de pi-
lotage du systéme électrique.

La demande d’électricité est la plus
forte les soirs d’hiver vers 19h, soit a
un horaire ou I'éclairage public est
en fonctionnement sur tout le terri-
toire. Durant certains pics de froid,
la demande en électricité est telle
que le réseau doit faire I'objet de
délestage. L’éclairage public, par
le biais de diminutions du niveau
d’éclairement ou de coupures, est
une source d’économie ponctuelle
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potentielle de consommation, a
ce jour peu exploitée. Or, I'éclai-
rage public, s’il est équipé d’un
systeme de télégestion, peut, a la
demande, jouer un réle de tampon
de la consommation électrique, en
modérant ponctuellement son uti-
lisation.

La commune de Plescop et Morbi-
han Energies expérimenteront un
nouveau dispositif écogeste per-
mettant le pilotage de I'éclairage
public.

Deux quartiers résidentiels de
la commune (quartier de Ker-
maria-Clos du bois / Route de
Ploeren entre le Couédic et Kerzu
ainsi gu’une partie des jardins du
Moustoir : Mandela, Voltaire, Rosa
Parks et Sophie Scholl) vont étre
équipés d’horloges connectées (fi-
nancement intégral par Morbihan
Energies) permettant d’abaisser ou
de couper I'éclairage public.

Ainsi, Morbihan Energies pour
éteindre ou abaisser I'éclairage pu-
blic, au nom et pour le compte de
la commune exclusivement pen-
dant la durée d’une alerte rouge
Ecowatt.

Urbanisme

Moulin du Duc - Appro-
bation d'une conven-
tion de passage piéton
sur la propriété de M.
et Mme BEDIER

Dans le cadre du développement
des cheminements doux, la muni-
cipalité, aidé par les riverains, a mis
en place la boucle de Kerhostin,
d’'1,5 km.

Dans le cadre de la continuité du
chemin piéton vers la commune
de Grand-Champ, une convention
de passage sur la propriété de M.
et Mme Bédier a été signée. Cette
convention précise les conditions
dans lesquelles les propriétaires
(M. et Mme Bédier), des parcelles
A n°101, 291, 295, 137 et 138, auto-
risent la commune a aménager un
passage sécurisé pour les randon-
neurs qui souhaiteraient emprunter
le chemin.

Développement
durable

Adhésion a la mission
de conseil en éco-
nomie partagé (CEP)
de Golfe du Morbi-
han-Vannes Agglomeé-

ration

Le « Conseil en énergie partagé »
(CEP) est un service qui consiste
a partager les compétences en
énergie d’un technicien spécialisé.
Il permet aux collectivités n’ayant
pas les ressources internes suffi-
santes d’agir concretement sur la
gestion de leur patrimoine en met-
tant en place une politique énergé-
tique sur leur territoire.

Les missions principales du CEP
sont d’assurer le suivi et I'analyse
des consommations de fluides,
notamment au travers d’un bilan
énergétigue annuel (consomma-
tions, émissions de CO2, préconisa-
tions d’actions ou de travaux), d’as-
surer des diagnostics thermiques
de batiments, et d’accompagner
des projets de construction neuve
ou de rénovation sur I'aspect éner-
gétique.

Dans le contexte de hausse de
consommation et d’augmentation
des colts énergétiques, Golfe du
Morbihan - Vannes Agglomération
continue de proposer a I'ensemble
des communes du territoire la mis-
sion du Conseil en Energie Partagé
de maniere libre et gratuite sous
condition d’une convention.

La convention prend effet jusqu’au
31/12/2025.

Maélle Rouez est Plescopaise depuis 2016, et exerce la
profession d’assistante vétérinaire tout en poursuivant
sa passion pour Pécriture. Bercée par la littérature,
notamment les poémes d’Arthur Rimbaud depuis ses
années de lycée, elle a pu concrétiser sa passion en
publiant, a Page de 28 ans, son premier roman “Lynn
Woods”.

Lynn Wood allie a la fois la romance,
le thriller, mais aussi I'ésotérisme et la
spiritualité. Pourquoi ces inspirations ?
Le déces de mon pére a I'dage de 9 ans, a forgé la per-
sonne que je suis aujourd’hui. J'ai été trés vite curieuse
et ouverte aux questionnements sur la mort, I'au-dela.
J’ai nourri ma curiosité au fil des années et cette ouver-
ture rythme aujourd’hui pleinement ma vie. Lynn Woods
aborde l'au-dela, les prémonitions, la mort et interpelle
les lecteurs. Mon objectif était qu’a la fin de la lecture du
livre, les lecteurs s’interrogent “Et si c’était possible ?”.

La suite est-elle d'actualité ?

Pour répondre aux gquestions suscitées dans le premier
tome, je peux annoncer que le deuxieme tome sera
publié en février 2024. Le Premier tome du cycle Lynn
Woods est un projet qui a mis 7 ans a voir le jour, javais 18
ans lorsque j’en ai commenceé I’écriture. Depuis il a muri, a
été repensé dans son intégralité, a été agrémenté de mes
rencontres et détails du quotidien. Ce deuxieme tome
sera plus riche, enrichi par ma maturité et mon travail de
recherche, et avec une maturité d’écriture également.

Vous avez eu le privilege d'exposer
au salon dulivre de Vannes, racontez-

nous...

C’était une journée incroyable ! J’ai candidaté, comme de
nombreux écrivains, mais je ne m’attendais pas a étre re-
tenue. C’était une parfaite occasion pour rencontrer les
lecteurs plescopais et d’ailleurs, d’échanger avec eux sur
leur lecture. Mes yeux brillent encore a l'idée de m’étre
retrouvée au milieu de tous ces grands écrivains.

RENCONTRE

Rencontre
avec...

Maelle
Rouez

écrivaine

Avez-vous un message aux Plescopais ?
Je remercie chaque lecteur pour leur retour chaleureux.
J’ai créé ce livre en autoédition, et me suis chargée de
tout le processus de création, de I’écriture, au graphisme
et choix d’impression. C’était un long travail, qui m’a valu
des nuits d’insomnie mais je suis fiere d’avoir persévéreé
pour ce résultat.

Je dirai aux Plescopais, que, peu importe ses ambitions,
il ne faut rien lacher. Le premier tome a mari pendant
prés de 7 ans, j’ai rencontré des hauts et des bas, mais
aujourd’hui, je peux savourer chaque instant, en partici-
pant a de nombreux événements et en rencontrant les
lecteurs de tous horizons.

Le livre "Lynn Woods" est
disponible a l'achat au Bar a
Blabla, des Feuilles et des Hiboux,
les espaces culturels des grandes
surfaces, la librairie I'Archipel des
Mots et en lighe sur le site internet:
www.maellerouez.wixsite.com

PLESCOP | 19



AGENDA

OCTOBRE

Samedi 21 etdimanche
22 octobre

Les Marcels
Par Courir, marcher pour donner

Dimanche 29 octobre

Vide-greniers
par ’Amicale Laique de Plescop

Du 24 octobre au 24
novembre
Permanence
vaccination (grippe,
covid)

Par Plescop Santé

10h a 12h, salle Arvor

Du 24 octobre

au 18 novembre
Exposition

Médiatheque

Planches originales d’ «Ar Bed

All» de I'auteur-illustrateur Hugues
Mahoas

Samedi 28 octobre

Atelier d'illustration
autour des romans «Ar Bed All»
de l'auteur-illustrateur Hugues
Mahoas

A partir de 8 ans ¢ Gratuit « Sur
inscription

Séances de dédicaces

a partir de 16h, en partenariat avec
la librairie Le Silence de la Mer
Médiathéque de Plescop

NOVEMBRE

Samedi 4 novembre,
dimanche 5 et 19
novembre

Mois du film

documentaire

Chaque dimanche de novembre,
la médiatheque ouvre ses portes
pour mettre le film documentaire a
I’honneur !

Entrée libre - 17h - Médiathéque

PLESCOP

gortir §

Mardi 5 hovembre

Animation
Par Plescop Autour Du Monde
Espace Le Studer

Samedi 11 novembre
Cérémonie
commémorative de
I'Armistice de 1918
Place Marianne

Trophée Le Bourhis
Par ESP Savate boxe francaise
Complexe sportif

Dimancheli2novembre

Spectacle
Par Théatre a Plescop
Complexe sportif

Dimanchei19 nhovembre

Repas des ainés
Salle polyvalente

Dimanche 26
novembre

Bal annuel
Par Dansez a Plescop
Salle polyvalente

Mercredi 29 novembre

Tournoi de pétanque
au profit du Téléthon

Jeudi 30 novembre

Concours belote
Par le Club du bon temps
Espace Le Studer

DECEMBRE

Tout le mois
Exposition ala
médiatheque

«Un Petit Corbeau au Lac
Yishihama»

Samedi 2 décembre

Atelier d'illustration

10h - A partir de 4 ans « Gratuit °
Sur inscription

Médiatheque

Tournoi de boules

bretonnes
au profit du Téléthon

Jeudi 7 décembre

Concours belote

Par le Club du bon temps

Espace Le Studer

Samedi 9 décembre
Atelier d'imagination
14h

Duo parent/enfant « A partir de 6
ans ¢ Gratuit * Sur inscription
Médiathéque

DimanchelOdécembre
Marché de Noél

Téléthon
Place Marianne et Place du marché

Dimanche17Zdécembre
Bal Country

Par Plescop Country Danses
Salle polyvalente

Samedi 16 décembre

Tournoi de Noél
Par ESP Handball
Complexe sportif

Spectacle "Un Noél en

foret”

De O a 5 ans ¢ Gratuit « Sur
inscription

Médiathéque

JANVIER

Vendredi 5 janvier
Cérémonie des voaux

du Maire
Salle polyvalente

Pour connaitre les dates de
championnats des associations
sportives, rendez-vous sur leur
site internet :

ESP Basket Ball : https://espbb.fr
ESP Football :
https://es-plescop.footeo.com/
ESP Tennis de Table : https:/www.
tennis-de-table-plescop.fr

ESP Handball :
www.plescophandball.fr

ESP Tennis : https:/www.tennis-
de-table-plescop.fr
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Retrouvez
I'actualité de la
commune Ssur...

Notre site
www.plescop.bzh

L’application mobile
“Ville de Plescop”
sur Android et 10S

Facebook
et Instagram :
Commune de Plescop
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