PLESCOP VIE ECONOMIQUE
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La municipalité de PLESCOP a créé depuis plusieurs années les cadres favorables a l'installation
d’entreprises, de commerces et services, créateurs d’emplois sur les zones d'activités et au centre bourg.
Compte tenu du transfert a l'intercommunalité des compétences concernant les zones d'activité de
Trehuinec, les objectifs du prochain mandat doivent contribuer a:

® Conserver le role d'acteur économique essentiel pour le développement de l'emploi sur la commune

e Accompagner les demandeurs d’emploi vers les entreprises

e Favoriser l'implantation des entreprises artisanales, agricoles,
commerciales et professions libérales.

® Animer une politique dynamique favorisant le commerce local

e Soutenir 'attractivité du centre bourg et accompagner les porteurs
de projets de commerces locaux.

e Conforter et développer le marché hebdomadaire.

® Les actions a porter dans le cadre de Golfe du Morbihan
Vannes Agglomération

e Proposer des espaces de développement économique.

e Etre un relais incontournable entre les entreprises des zones d'activités désormais gérées par GMVA (Golfe
Morbihan Vannes Agglomération).

FINANCES

Ded WMG% dained au dervice aed P/aq/e&t

Aprés avoir géré |'effet des diminutions des ressources imposées par l'Etat et réalisé des
investissements importants sans avoir recours a l'emprunt, nous vous proposons de :

® Anticiper les évolutions prévisibles de la commune L

e Estimer et anticiper les besoins de réserves fonciéres et X
immobiliéres.

e Préserver sa capacité a financer les investissements proposeés.

e Financer les cheminements doux

® Permettre le financement d’actions participatives

e Lancer des appels a projets d'intérét général en leur réservant - TI

® Rapprocher les Plescopais de l'Agglomération
e proposer de mutualiser des services (marchés, informatique, ...)

une enveloppe annuelle
pour les améliorer.
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Jérome COMMUN

Lionel CADORET Eric CAMENEN

Technicien Territorial GMVA Agent de maitrise Coordinateur pédagogique
Nathalie DANET Francoise FOURRIER Frédéric GRANDCHAMP
Assistante comptable Technicienne en biologie Coordonnateur Comptable

médicale / Retraitée

Frangoise GUIHO André GUILLAS Jacqueline GUILLOTIN
Infirmiére libérale Chargé de gestion technique Contréleur assermenté
de patrimoine Retraitée

Loic LE TRIONNAIRE
Ancien cadre supérieur
de a Sécurité Sociale

Laurent LEBODO

Serge LENEILLON
Cadre en Assurances

Banquier / Retraité

Stéphanie LE POLOTEC
Agent d'accueil - CPAM

Jean-Louis LURON

Christel MENARD Pierre MORVAN
Erofesseur-chef de travaux Assistante maternelle Employé de banque
etraité

Fannie PETIOT Marine THOMAS Juliette KAYASOMBATH
Formatrice Responsable pédagogique Agent administratif
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Sandrine CAINJO
Comptable

Les 15 et 22 mars, votez pour 'équipe de
“Plescop Avec Vous”
menée par Loic Le Trionnaire
Pour une ville éco-responsable et solidaire

Bernard DANET
Comptable / Retraité

Cécile COULONIOU
Secrétaire de Direction

Stéphane GUEZAY Honoré GUIGOURES
Paysan Responsable des études
d'innovation / Retraité

Nolwenn LE BARON
Commercante

Sylvie JAFFRE
Directrice d'Ecoles Supérieures

Laurence LEMOINE
Orthophoniste / Retraitée

Pierre LE RAY
Administration sanitaire
etsociale/ Retraité

Claudine PECCABIN
Agent de maitrise / Retraitée

Keita PALIN
Marin professionnel

Stéphane STREIFF
Demandeur d'emploi

Suivez nous sur
plescopavecvous.fr
Facebook et Twitter
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Plescopaises, Plescopais,

Lors des précédentes élections municipales, une nette majorité de concitoyens
m’avait accordé sa confiance pour mener a bien les projets de la commune.

Pour ce prochain mandat, c'est une nouvelle équipe porteuse de projets novateurs
qui se présente devant vous. Elle est constituée d'une part d'adjoints et conseillers
chevronnés et, d'autre part, de plus des 2/3 de nouveaux candidats aux profils et
compétences extrémement variés.

Dans un contexte ou les citoyens manifestent une certaine défiance a l'égard des
institutions de la République, la commune reste le territoire le plus proche de leurs
préoccupations. Elle est vectrice de valeurs fortes de notre démocratie, de liberté,
d'égalité, de fraternité et de solidarité. Je peux vous assurer que la commune
constitue une communauté humaine tendue vers l'avenir et je n'ai pas de doute
que nous saurons, avec vous, relever et prendre part aux défis indispensables au
maintien de la cohésion de notre société.

Les engagements que nous vous présentons dans le futur programme s'appuient
pour partie sur les résultats du bilan de notre dernier programme mais également
sur l'expression des attentes que vous avez pu exprimer lors de nos diverses
réunions et rencontres publiques depuis un an déja.

Les objectifs et actions que nous développerons seront en phase avec ces enjeux :

Envie
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Les défis écologiques, en termes de mobilité, biodiversité, énergies
renouvelables ... éléments forts du pacte de transition énergétique.

La démocratie locale par l'incitation a la participation citoyenne, au respect de
lintérét général et de la laicité.

Le maintien de la qualité des services publics locaux par le renforcement des
moyens de ['école, de l'action sociale et de la solidarité, de la culture, des activités
sportives.

Le développement du logement avec la recherche de la diversité des modes
d'hébergement, la défense des droits et le souci de la mixité sociale.

La sécurité publique et civile de proximité

La participation et la défense de nos projets au sein de l'intercommunalité Golfe
du Morbihan Vannes Agglomération (GMVA).

Les élections municipales des 15 et 22 mars prochains ainsi que votre vote auront
une fois encore un role essentiel.
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pLESCop URBANISME
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Pout une conceplion rénovée de lurbanisme

Des projets d'urbanisme au service des Plescopais ont été mis en ceuvre en y intégrant la transition
énergétique. Cette volonté a permis a la commune de Plescop d'étre lauréate de concours axés sur
le développement durable pour les nouveaux quartiers de Saint Hamon et de Park Nevez.

Ces projets doivent étre confortés par des actions structurantes permettant de:

® Repenser l'aménagement urbain en préservant les
terres agricoles

e Revoir le réseau de circulation en centre bourg.

o Veiller a la qualité du maillage des déplacements doux entre
les quartiers.

o Créer des réserves foncieres pour le logement et les
équipements collectifs.

® Accompagner la réalisation des opérations fonciéres
destinées au logement

o Etre acteur des opérations foncieres destinées au logement.

e Favoriser la production et la consommation d'énergies
renouvelables.

ENVIRONNEMENT & CADRE DE VIE

Pour des Pledcopaid, acteurd du développement durable, de la ruralité
et de la phrédervation de la biodiverdité

Au cours des derniéres années plusieurs actions liées a la transition écologique et a la préservation de la
biodiversité ont été engagées sur le territoire communal : agenda 21, adhésion au Parc Naturel
Régional... Elles doivent étre continuées et renforcées, notamment pour :

@ Sensibiliser l'ensemble de la population toutes générations

confondues a l'environnement

e Animer le débat public avec les Plescopais.

¢ Organiser des rencontres entre les agriculteurs, les écoliers et les
Plescopais.

e Conserver un cadre de vie harmonieux et propre sur toute la commune.

® Connecter les villages et le bourg

e Favoriser les pistes cyclables adaptées pour les trajets domicile-
travail.

o Créer et développer des cheminements doux en respect de la ruralité.

e Développer des lieux de rencontre dans les quartiers.

® Connecter les Plescopais a l'Agglomération

e Agir pour une refonte du réseau de transports.
en commun.

e Veiller au dynamisme de la vie économique
sur la commune.




pLe5c0>  ENFANCE JEUNESSE EDUCATION
— 2026
Lo petits, les enfants et los ados # ’Péedco,a

Les actions menées pendant le mandat ont notamment permis de déve-
lopper les modes de garde, l'offre de loisirs, créer un espace multifonc-
tion, renforcer le service jeunesse de la commune et la communication
avec les familles... Lors du prochain mandat, le travail engagé doit étre
intensifié pour:

@ Accentuer 'éducation a la nature, a l'alimentation et au respect de la planéte
o Faire acquérir a tous la « culture écologique » et la traduire avec les jeunes en
savoir-faire.

e Favoriser une alimentation saine : servir 50% de produits bio ou locaux, au restaurant scolaire en 2025.
e Rénover l'école René-Guy Cadou et le restaurant scolaire en tendant a l'auto-suffisance énergétique.

@ Construire et contractualiser avec les jeunes des actions citoyennes
o Installer dans les quartiers plusieurs zones ludiques de plein air et
des équipements sécurisés, (jeux, kiosques...).

e Compléter la représentation citoyenne en ajoutant au CMJ actuel, un
conseil municipal des adolescents.

@ Favoriser l'autonomie, la mobilité, la curiosité, l'innovation et la
prévention
e Permettre au plus grand nombre de « Vivre ['Europe » : formation,

stages, échanges et séjours de loisirs.
e Poursuivre l'accés aux nouvelles technologies de communication pour tous les jeunes.

o Intensifier les actions de prévention (premiers secours a l'‘école primaire, lutte contre les addictions, promotion de
la conduite accompagnée).

® Les actions a porter dans le cadre de Golfe du Morbihan Vannes Agglomération
e Harmoniser les pratiques de financement pour les enfants extérieurs a la commune.
e Créer un "pole de remplacement” pour les personnels intervenant dans les services périscolaires.

VIE SOCIALE ET SOLIDARITE

Vivre endemble @ Pledcop dand un lidsw social plud dolidaire

L'action sociale est demeurée au cceur des préoccupations de la
municipalité, tout au long de ce mandat, permettant notamment la
création d'un poste supplémentaire d'agent du CCAS, la création de
logements sociaux... Lors du prochain mandat, les objectifs viseront
prioritairement a:

® Accompagner pour éviter l'exclusion, le repli sur soi et l'éloignement social
o Agir pour le droit au logement en proposant des solutions innovantes.
o Conserver la mixité dans les logements sociaux.
e Poursuivre les actions de prévention des risques sociaux et ceux liés a la santé.
® Mettre la citoyenneté au coeur des actions solidaires
——— & mme—— e Permettre les échanges intergénérationnels et de savoir-faire.

e Favoriser le maintien a domicile et proposer un lieu de restauration collective.
o Faciliter les déplacements pour tous.

@ Améliorer l'information pour tous les Plescopais

e Rendre l'information communale la plus accessible possible.

e Rendre visibles les actions solidaires par un outil interactif.

@ Dans le cadre de Golfe du Morbihan Vannes Agglomération

e Mutualiser un poste de conseiller en économie sociale et familiale.

o Accompagner les actions avec l'épicerie solidaire.

e Soutenir la mission des ambassadeurs d'accessibilité.



VIE ASSOCIATIVE
Bien Vivre a Plescop ghrdce a la vitalilé du tsdu addocialif

Au cours de ce mandat, la municipalité a engagé le développement des équipements culturels et
sportifs avec notamment la création de l'espace culturel, la livraison du boulodrome,
la programmation de la salle raquettes... Le prochain mandat sera consacré a:

® Favoriser la pratique du sport pour tous

o Créer un Parcours Santé extérieur intégré dans les nouveaux quartiers :
- Créer et aménager des chemins de randonnées, puis un parcours trail.

- Aménager et baliser des cheminements doux.

@ Valoriser le Tissu Associatif et ses bénévoles
e Obtenir le label « Ville Active et Sportive ».
e Reconnaitre l'expérience acquise par les bénévoles et leur engagement.

® Créer un Lieu de Convivialité ouvert aux Associations et a leurs adhérents
e A positionner au sein du nouveau quartier Park Nevez.

® Au titre Golfe du Morbihan vannes Agglomération
e Pérenniser le Forum Social Local.




‘%5_;% CULTURE & PATRIMOINE
A PLESCOP on nespine la cullune

A PLESCOR  la culture est un trésor a faire fructifier. Pendant ce mandat, les actions menées ont permis
la création de comités participatifs, la mise en valeur des compétences locales et la participation de
PLESCOP a de nombreux projets culturels en partenariat avec les communes de Golfe du Morbihan
Vannes Agglomération. Lors du prochain mandat, le travail engagé doit étre intensifié pour :

® Promouvoir la culture pour tous et partout

e Poursuivre le travail de valorisation des
compétences locales et de soutien aux
associations qui font vivre la culture a PLESCOP.

® Créer une dynamique autour de U'histoire de
notre commune

e Poursuivre le collectage de témoignages pour
organiser de maniére collaborative un événement
phare autour du patrimoine.

® Soutenir les actions interculturelles

e Donner une dimension européenne a PLESCOP
en soutenant la création de nouveaux jumelages.

o Accueillir, intégrer socialement et culturellement
les personnes qui viennent d'ailleurs.

® Porter des actions dans le cadre Golfe du Morbihan Vannes Agglomération

e Participer a des événements culturels financés ou coordonnés par GMVA.

o Mutualiser des équipements, du matériel et des événements culturels avec
les communes voisines.

e Faire rayonner les manifestations organisées par les associations plescopaises
sur tout le territoire de GMVA.

e Développer la charte ya d'ar brezhoneg




pLESCOP DEMOCRATIE LOCALE

9263026 3 o, .
La démocralie, cedl condlruire endemble

La démocratie participative est déja une réalité a Plescop depuis plusieurs années et les initiatives
ont pris plusieurs formes : comités participatifs, réunions de quartiers, conseil municipal des
jeunes, initiatives citoyennes (écolopatte, jardins familiaux...).

Mais l'expression et la participation des Plescopais doivent constamment étre renouvelées et
renforcées pour mieux répondre aux aspirations actuelles et garantir la qualité des décisions de la
municipalité.

Nos engagements pour le prochain mandat :

® Associer les Plescopais aux projets municipaux deés leur
conception et dans le suivi de leur mise en ceuvre

@ Ouvrir largement les comités participatifs et les faire
vivre

® Encourager les initiatives citoyennes

COMMUNICATION

Favorider Laccéd @ é’m/omaa'm el le a’o‘aéo%we

La commune s'est déja fortement engagée dans la mise en place de moyens et d'outils numériques
permettant des échanges facilités entre les citoyens et 'administration municipale : refonte du site
internet, création du portail "familles", développement d'outils d'échange (Instagram...).

Ceux-ci doivent étre plus interactifs et justifient encore de :

©® Mettre en ceuvre les meilleurs méthodes d'information de communication et de débat
@ Faciliter au quotidien l'accés aux moyens numériques et leur appropriation par tous les Plescopais.
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